
Додаток 3  

до Положення про внутрішню 

систему забезпечення якості 

освітньої діяльності  

 

Циклограма  

проведення моніторингу внутрішньої системи забезпечення  

якості освітньої діяльності та якості освіти 
 

№ 

п/п Орієнтовні критерії 
Дата проведення 

09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 

Напрям «Освітнє середовище закладу» 

1.1. 

1.1. Забезпечення здорових, безпечних і 

комфортних умов навчання та праці (аналіз 

приміщень, обізнаність з вимогами ОП та БЖ, 

умови для харчування, підключення 

Інтернету, умови для адаптації) 

 +      +    + 

1.2. 

Створення освітнього середовища, вільного 

від будь-яких форм насильства та 

дискримінації (наявність та рівень виконання 

правил учасниками освітнього процесу; 

антибулінгові заходи) 

+ + + + + + + + + + + + 

1.3. 

Формування інклюзивного, розвивального та 

мотивуючого до навчання освітнього простору 

(універсальність дизайну; умови для навчання 

дітей з ОП; організація інклюзивного 

навчання) 

+    +    +    

 Напрям «Система оцінювання здобувачів освіти» 

2.1. 

Наявність системи оцінювання результатів 

навчання учнів, яка забезпечує справедливе, 

неупереджене, об’єктивне та доброчесне 

оцінювання (обізнаність учнів з критеріями 

оцінювання; підходи до оцінювання; рівень 

справедливості оцінювання) 

+   +     +    

2.2. 

Систематичне відстеження результатів 

навчання кожного учня та надання йому (за 

потреби) підтримки в освітньому процесі 

(моніторинги) 

+   +     +    

2.3. 

Спрямованість системи оцінювання 

результатів навчання учнів на формування в 

учнів відповідальності за результати свого 

навчання, здатності до самооцінювання 

(підходи до формування в учнів 

відповідальності за результати освітньої 

діяльності) 

+    +     +   

Напрям «Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу» 



3.1. 

Ефективність планування педагогічними 

працівниками своєї діяльності, використання 

сучасних освітніх підходів до організації 

освітнього процесу з метою формування 

ключових компетентностей учнів (наявність, 

формат планування, самоаналіз; врахування 

потенціалу класу, цілісність планування, 

створення веб-ресурсів, використання ІКТ) 

+    +    + +   

3.2. 

Постійне підвищення професійного рівня та 

педагогічної майстерності педагогічних 

працівників (самоосвіта, інноваційна 

діяльність педагогів) 

 +    +      + 

3.3. 

Налагодження співпраці з учнями, їх 

батьками, працівниками закладу освіти (рівень 

партнерства «учитель – учень – батьки); 

зворотній зв'язок учителя з учнями і батьками; 

наставництво) 

+    +     +   

3.4. 

Організація педагогічної діяльності на засадах 

академічної доброчесності (дотримання 

академічної доброчесності, стимулювання 

учнів до дотримання ак.доброч.) 

   +    +     

Напрям «Управлінські процеси у закладі» 

4.1. 

Наявність стратегії розвитку та системи 

планування діяльності закладу, моніторинг 

виконання поставлених завдань (наявність і 

якість локальних документів (положень, 

програми розвитку, концепцій тощо), 

спрямованих на удосконалення діяльності 

закладу). 

+    +     +  + 

4.2. 

Формування відносин довіри, прозорості, 

дотримання етичних норм (рівень 

психологічного комфорту; прозорість 

діяльності) 

   +      +   

4.3. 

Ефективність кадрової політики та 

забезпечення можливостей для професійного 

розвитку педагогічних працівників (текучість 

кадрів; система заохочення; організація 

підвищення кваліфікації учителів) 

 +       +   + 

4.4. 

Організація освітнього процесу на засадах 

людиноцентризму, прийняття управлінських 

рішень на основі конструктивної співпраці 

учасників освітнього процесу, взаємодії 

закладу освіти з місцевою громадою 

(врахування потенціалу всіх учасників 

освітнього процесу при прийнятті рішень; 

громадське самоврядування; мобільність 

режиму роботи школи) 

  +     +     



4.5. 

Формування та забезпечення реалізації 

політики академічної доброчесності 

(впровадження політики академічної 

доброчесності, антикорупційні заходи) 

+     +    +   

 

 
ПОГОДЖЕНО 
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